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Agenda Grabacion  Diapositivas

Estuvimos encantados de tener

) Preguntas sobre la perspectiva de equidad
un lanzamiento tan fenomenal

e ;Cuales son los impactos de esta decision en particular

para la Red de Accion de sobre la equidad racial?
Visitas Domiciliarias. ¢ ;Quién se beneficiara o se vera perjudicado por esta

decision en particular?

Casi 100 participantes se unieron a ¢ ;Seincluye en la toma de decisiones a quienes se

este esfuerzo para ampliar el accesoy beneficiaran o se veran perjudicados por esta decision?

la participacién en el trabajo emergente  © ¢Se han identificado las posibles consecuencias no

de Transformacion de los Sistemas de deseadas?

Visitas Domiciliarias. ¢ ;Existen estrategias para mitigar las consecuencias no
deseadas?

Proporcionamos informacion general y e ;Se necesita analisis, aportes o conversaciones adicionales

presentamos la Teoria de Accién de los para responder a estas preguntas?

sistemas de visitas domiciliarias y un
diagrama de la Red de Accion de Visitas
Domiciliarias en desarrollo

51 participantes respondieron a la siguiente encuesta
sobre el uso de un enfoque de equidad:
Laorganizacion o el programa al que estoydfiliado utiliza

Sl e actualmente un enfoque o marco de Equidad.

Por favor,dedica unos minutosa Totalmente de Acuerdo 53%
responder esta breve encuestade e sl 43%
opinion. Algoen desacuerdo 2%
Responder antes del 5 de oy
. . https:/s.zoom.us Totalmente en desacuerdo )
diciembre

/m/bZECGgj8Z


https://drive.google.com/file/d/1qwy0WUoW4ip1RLutLsgrhkS8uvDWZDsd/view
https://docs.google.com/presentation/d/1doT2P4UpBsKwmRSa_3amIaZZipfr70jpOlI2V0IgI4o/edit?usp=sharing
https://pdx.zoom.us/rec/play/V1r9_eIzDkZmeQGp4c7qWk2n1wo855zkl2NC-I5_ycLkR0X119V58Sh6TQlclfrXeLEkNmfJi85gmRe-.fg_xldZF6WXUxcL7?eagerLoadZvaPages=sidemenu.billing.plan_management&isReferralProgramEnabled=false&isReferralProgramAvailable=false&accessLevel=meeting&canPlayFromShare=true&from=recording_mg&continueMode=true&componentName=rec-play&originRequestUrl=https%3A%2F%2Fpdx.zoom.us%2Frec%2Fshare%2Fl9L_3f9RAJSWsuYuZo84ST36Pbx18lbTsDcUtrdtDA-Mj2sFx7DU3PyuakerDK_h.t7RvrD_J5Yewj1Jx
https://drive.google.com/file/d/1qwy0WUoW4ip1RLutLsgrhkS8uvDWZDsd/view
https://pdx.zoom.us/rec/play/V1r9_eIzDkZmeQGp4c7qWk2n1wo855zkl2NC-I5_ycLkR0X119V58Sh6TQlclfrXeLEkNmfJi85gmRe-.fg_xldZF6WXUxcL7?eagerLoadZvaPages=sidemenu.billing.plan_management&isReferralProgramEnabled=false&isReferralProgramAvailable=false&accessLevel=meeting&canPlayFromShare=true&from=recording_mg&continueMode=true&componentName=rec-play&originRequestUrl=https%3A%2F%2Fpdx.zoom.us%2Frec%2Fshare%2Fl9L_3f9RAJSWsuYuZo84ST36Pbx18lbTsDcUtrdtDA-Mj2sFx7DU3PyuakerDK_h.t7RvrD_J5Yewj1Jx
https://docs.google.com/presentation/d/1doT2P4UpBsKwmRSa_3amIaZZipfr70jpOlI2V0IgI4o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1doT2P4UpBsKwmRSa_3amIaZZipfr70jpOlI2V0IgI4o/edit?usp=sharing
https://s.zoom.us/m/bZECGgj8Z
https://s.zoom.us/m/bZECGgj8Z
https://s.zoom.us/m/bZECGgj8Z
https://s.zoom.us/m/bZECGgj8Z

Gracias muchas gracias por tu participacién/interés en la reunién

de noviembre de la Red de Accidn de Visitas Domiciliarias

Los programas de visitas domiciliarias Los participantes de la reunién prestan servicios en 28
representados incluyeron: condados de Oregon, incluidos:
¢ Babies First! o Early Intervention o Baker e Deschutes e Lane o Polk,

e CaCoon ¢ Healthy Families Oregon * Benton ¢ Douglas e Lincoln e Tillamook,
e Family Connect ¢ Nurse Family o Clatsop e Jackson e Linn e Umatilla,
Oregon Partnership e Columbia e Jefferson e Malheur, e Union,

e Family Support and e Nurturing Families e Coos e Josephine e Marion, o Yamhill,
Connections Parenting e Crook e Klamath e Morrow, * Wallowa,
o Family Spirit o Parents as Teachers o Curry o Lake e Multnomah, < Wasco

o Early Head Start o Relief Nurseries

asi como programas estatales y programas a nivel nacional.
—

Las tribus representadas incluyeron:

¢ Confederated Tribes of Coos, Umpqua and Siuslaw
Indians

¢ Confederated Tribes of Grand Ronde

¢ Confederated Tribes of Siletz Indians

Las reuniones de la Red de Accion de Visitas Domiciliarias
se llevaran a cabo tres veces al aio (dos de manera virtual y [
una presencial) utilizando el modelo de reuniones C.A.L.M.
(Conectar, Alinear, Aprender, Hacer). La proxima reunion
tendra lugar en marzo (por favor completa esta encuesta de
programacion antes del 1 de diciembre). Los participantes
aceptan las normas de la reunién y utilizar un enfoque de

equidad en la toma de decisiones. Todas las personas I
interesadas son bienvenidas. J

La coordinacion de los Sistemas de Visitas Domiciliarias en Oregon se ha estado llevando a cabo en algin
nivel durante muchos afos, incluyendo esfuerzos regionales a través de la Ford Family Foundation, la
priorizacién de las visitas domiciliarias y la creacién de un subcomité enfocado en visitas domiciliarias por
parte del Early Learning Council, asi como el establecimiento del Centro para la Coordinacion de los

CAMBIO DE SISTEMAS DE VISITAS DOMICILIARIAS Sistemas de Visitas Domiciliarias de Oregén (CCOHVS) en

EN LA PRIMERA INFANCIA (ECHV)
NA CION 2024-
IIERT X == gme s . . e -
i e ™ = Wmi = La Red de Accion de Visitas Domiciliarias esta alineada con la

zme— Teoria de Accion (TOA) de los Sistemas de Visitas
Domiciliarias de Oregon, la cual estd alineada con Raise Up
Oregon 2.0 del Early Learning Council, y se establece con el
propdsito de conectar e implementar las estrategias de la

Para fines de la Red de Accién de Visitas Domiciliarias, las visitas domiciliarias incluyen servicios preventivos

de visitas al hogar para familias con nifios desde la etapa prenatal hasta los cinco afios. C C O H V S

ENFDOLE VALORES



CAMBIO DE SISTEMAS DE VISITAS

DOMICILIARIAS EN LA PRIMERA INFANCIA

Colaborativo de Visitas Domiciliarias

Si eres el responsable de un programa de visitas domiciliarias que atin no esta representado en la
Colaboraciénde Visitas Domiciliarias, jnos encantaria incluirte! Ponte en contacto con nosotros a
través de estos correos electronicos: anna.k.stiefvater@oha.oregon.gov |
rachel.elliott@delc.oregon.gov

Grupo de Liderazgo Familiar
Algunas preguntas/sugerencias que aparecieron durante la reunién:

« ¢Las familias todavia pueden unirse? ;Cudl es el proceso?

« ¢El Family Leadership Group tiene algun proyecto o enfoque especifico en este momento?

« Tienes una diapositiva que hable sobre el modelo de liderazgo compartido?

« :Se hainvolucrado especificamente a los representantes
del Parent Policy Council de la Oregon Head Start
Association?

» Seria excelente tener una reunién estatal de lideres
padres de organizaciones de apoyo familiar. ; Algin
financiador interesado?

« Nos encantaria recibir apoyo adicional sobre como
fortalecer mejor nuestro FLC tomando en cuenta el marco Totalmente de Acuerdo
de doble capacidad Algode acuerdo

Por favor comunicate con Ron Joseph a rjoseph@pdx.edu Algoen desacuerdo | 0%
con preguntas sobre el Grupo de Liderazgo Familiar Estatal 0%

39 participantes respondieron a la siguiente
encuesta sobre liderazgo familiar:

La organizacion o el programa al que
estoyadfiliado actualmente involucra a los
padres/cuidadores como lideres o responsable:s
de la toma de decisiones.

Totalmente en desacuerdo

Grupo de Trabajo de la Fuerza Laboral de Visitas Domiciliarias
Si deseas obtener mas informacién sobre el Grupo de Trabajo de la Fuerza Laboral de Visitas
Domiciliarias, por favor comunicate con Alyssa McClean en alyssa.k.mcclean@oha.oregon.gov

Coordinacion Regional del Sistema de Visitas Domiciliarias - Comunidad de

Practica

Si estas interesado en la Comunidad de Practica de Coordinacién Regional del Sistema de Visitas
Domiciliarias, por favor comunicate con Kristin Miyamoto en kristin.miyamoto@pdx.edu

Grupo de Conexiones de Visitas Domiciliarias Tribales
Si estas interesado en el Grupo de Conexiones de Visitas Domiciliarias Tribales, por favor
comunicate con Rebecca Brown en rebecca.brown@pdx.edu

Grupo de Afinidad LGBTQ2SIA+

Si estas interesado en el Grupo de Afinidad LGBTQ2SIA+, por favor comunicate con Linse Sullivan
Qlinse.sulIivan@oregonstate.edu

CCOHVS



CAMBIO DE SISTEMAS DE VISITAS

DOMICILIARIAS EN LA PRIMERA INFANCIA

Asociacion de Financiamiento de Visitas Domiciliarias

Si deseas obtener mas informacion sobre la Asociacion de
Financiamiento de Visitas Domiciliarias, por favor comunicate con Cara
Copeland en Cara@StatelyPine.com

Recursos
Crecientes

Vision general de la informacion del programa de CCOHVS
Utiliza este formulario para anadir o actualizar tu programa en la descripcion general de la
informacién del programa.

Grupo de Trabajo de Datos de Inscripcion

Un Grupo de Trabajo de Datos de Inscripcidén de duracion limitada esta actualmente
dedicado a compilar datos interprogramas para estimar la inscripcién en los programas y a
establecer acuerdos de intercambio de datos entre agencias, y el CCOHVS espera formar un
nuevo grupo de trabajo temporal en 2026 para centrarse en diferentes objetivos de
compilacion de datos una vez que este grupo concluya sus metas; sin embargo, actualmente
no existe un grupo de trabajo permanente enfocado en Aumentar el Acceso mediante la
Coordinacion de Ingreso y Referencias. Si estas interesado en unirte cuando se forme uno
y/o en liderar dicho grupo, por favor comunicate con CCOHVS en ccohvs@pdx.edu.

9JUSIDaI)) OS°o00Y/

Aungue aun no existe un grupo de trabajo enfocado en
cambiar mentalidades y crear conciencia sobre los beneficios
de las visitas domiciliarias, muchas personas expresaron
interés en priorizar este trabajo. Tenemos una posible lider
para un Grupo de Trabajo de Concientizacién Comunitaria y
nos encantaria saber de ti si estas interesado en unirte a ese
grupo cuando se lance o si te interesa participar como colider
de alguna manera. Por favor comunicate con Rebecca Brown
en CCOHVS si estas interesado, al correo
rebecca.brown@pdx.edu.

Cambiar
Mentalidades

CCOIF VS


https://sites.google.com/pdx.edu/ohvscc/about-home-visiting/about-home-visiting?authuser=0
https://sites.google.com/pdx.edu/ohvscc/about-home-visiting/overview-of-home-visiting-programs

Anuncios/Oportunidades/Peticiones de Programas y

Comunidad

:Qué oportunidades, eventos o solicitudes podrias tener para la red? Por favor agrégalas a este
Formulario de Recursos Comunitarios para que podamos compartirlas con la red.

e Making It Work: Implementaciéon de experiencias
de aprendizaje cultural en entornos de educacién

inicial para nifos desde el nacimiento hasta los 5
anos entre comunidades indigenas americanas y
nativas de Alaska

e Baker Relief Nursery aun tiene espacios
disponibles para nuestro Programa de Alcance
para familias desde el embarazo hasta los 6 anos.

e Un recurso compartido sobre el lenguaje para
usar en el reclutamiento. El articulo de Pew
Research se esta quedando desactualizado
debido a los rapidos cambios en las
microgeneraciones.

e Boletin de noviembre de 2025 de la Asociacion
de Salud Mental Infantil de Oregén

e Laseccién de Salud Familiar e Infantil de
Oregdn/MIECHYV publica un boletin mensual
donde compartimos oportunidades de
aprendizaje y recursos actuales. Siéntete libre de
registrarte en este enlace. También podemos
ofrecer apoyo para incluir ofertas de empleo.

e El programa de prevencion de CARES Northwest
se especializa en recursos para familias y
organizaciones sobre la prevencién del abuso
infantil. Tienen folletos, videos y capacitaciones
sobre diversos temas relacionados con el
desarrollo de relaciones saludables y la
prevencién del abuso infantil. Aunque CARES
Northwest es el centro de defensa infantil para
los condados de Multnomah y Washington,
cuentan con recursos de prevencion que pueden
utilizarse en todo el estado. También estan

conectados con otros CAC en el estado y pueden

servir como referencia para otros condados. Para
mas informacién, contacta a Lindsay Spaulding
en Ispauldi@lhs.org.

Notas sobre accesibilidad/mejoras de la

reunion

e Las personas del sector salud podrian tener

problemas de acceso con Google (formularios,
etc.)

iGracias por este recordatorio! El equipo de
CCOHYVS trabajara en emitir formularios en el
futuro a través de Qualtrics en lugar de
formularios de Google.

También siéntete con la libertad de compartir
oportunidades de participacién, solicitudes y
eventos al correo de CCOHVS: ccohvs@pdx.edu
CCOHYVS esta en proceso de desarrollar un sitio
web permanente que no esté basado en Google.

iGracias!

Retroalimentacion/Mejora
Por favor,dedica unos minutosa
responder esta breve encuestade
opinion, que sera muy importante
para comprender qué te ha resultado
util hoy y qué podria ser util en el
futuro.

Responder antes del 5 de diciembre

https://s.zoom.us/m/bZECGgj8Z

CCOIF VS


https://headstart.gov/culture-language/article/making-it-work-implementing-cultural-learning-experiences-american-indian-alaska-native-early
https://headstart.gov/culture-language/article/making-it-work-implementing-cultural-learning-experiences-american-indian-alaska-native-early
https://headstart.gov/culture-language/article/making-it-work-implementing-cultural-learning-experiences-american-indian-alaska-native-early
https://headstart.gov/culture-language/article/making-it-work-implementing-cultural-learning-experiences-american-indian-alaska-native-early
https://headstart.gov/culture-language/article/making-it-work-implementing-cultural-learning-experiences-american-indian-alaska-native-early
https://www.orimha.org/newsletter/nov-2025
https://www.orimha.org/newsletter/nov-2025
https://app.smartsheet.com/b/form/48469b52cef04d53ac787ad4abf5207a?utm_medium=email&utm_source=govdelivery
https://app.smartsheet.com/b/form/48469b52cef04d53ac787ad4abf5207a?utm_medium=email&utm_source=govdelivery
https://www.caresnw.org/educational-materials
https://s.zoom.us/m/bZECGgj8Z
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdkhT1zc21r9US2oGFvBMkTGgeAIglrNsN43t0aDcYh3XaMqQ/viewform

